Ministero dell'Istruzione, dell'Universita e della Ricerca
Dipartimento per la Programmazione

D.G. per gli Affari Internazionali - Ufficio IV
Programmazione e gestione dei fondi strutturali europei

i FONDI ( - N
* *
DRREEN  STRUTTURAU |

* ok
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COMPETENZE PER LO SVILUPPO (FSE) Con I'’Europa investiamo nel vostro futuro
Prot. N° 1332/C23 Parabita 03/03/2014

Con richiesta di cortese diffusione

All’Ufficio Scolastico Regionale Puglia
All’Ufficio Scolastico Provinciale di Lecce

All’ Albo dell’Istituto

Al Sito Web dell’Istituto

Al Comune di Parabita

Ai Centri per I’Impiego della Provincia di Lecce
Ai Dirigenti Scolastici degli Istituti di primo e
secondo grado della Provincia di Lecce
All’Universita del Salento

PROGRAMMA OPERATIVO NAZIONALE FONDO SOCIALE EUROPEO
“COMPETENZE PER LO SVILUPPO”

Anno Scolastico 2013/2014

PON “Competenze per lo sviluppo” A.S. 2013/14

Il Dirigente Scolastico

Viste le Linee Guida e Norme dei progetti PON — Edizione 2009;

Visto il Bando/Avviso per la presentazione dei Piani Integrati (prot. AOODGAI/2373 del
26/02/2013);

Vista la Delibera del Collegio dei docenti n. 567 del 24/05/20013 con la quale il Collegio ha
deliberato la partecipazione al Bando/Avviso per la presentazione dei Piani Integrati (prot.
AOODGAI/2373 del 26/02/2013);

Vista I’approvazione del Piano Integrato di Istituto con nota Prot. AOODGALI 8386 del 31/07/2013
— MIUR - DGAI Ufficio IlI;

Vista la Delibera del Collegio dei Docenti n. 573 del 9/01/2014 con la quale il Piano Integrato
2013-2014 é stato inserito nel POF;

Vista la Delibera del Consiglio di Istituto n. 333 del 27/09/2013 inerente 1’assunzione a bilancio
delle somme previste dal Piano Integrato 2013- 2014;

Vista la Delibera del Consiglio di Istituto n. 361 del 9/01/2014 con la quale sono stati deliberati i
criteri di valutazione titoli per la selezione degli esperti;

Visti i Regolamenti CE n. 1083/2006 recante disposizioni generali sui Fondi Strutturali, n.
1081/2006 relativo al FSE; n. 1828/2006 che stabilisce modalita di applicazione del Regolamento
(CE), 1083/2006 e del Regolamento (CE) 1080/2006;

Visto il precedente bando prot.712/C23 del 05/02/2014;

Viste le graduatorie pubblicate sul sito dell’Istituto;

Considerato che non sono pervenute candidature per I’attuazione di alcune azioni
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Emana
Bando pubblico per I'individuazione e la selezione di esperti esterni per l'attuazione delle seguenti
azioni per I'anno scolastico 2013-2014:

Obiettivo / Azione

Titolo dell’Intervento Didattico

Finanziamento
Autorizzato

F-2-FSE-2013-14

Interventi per

promuovere
scolastico per le scuole del secondo ciclo

successo

€.33.337,30

Obiettivo F:  Promuovere il successo scolastico, le pari opportunita e l’inclusione sociale

Azione F.2:

F-2-FSE-2013-14

Interventi per promuovere il successo scolastico per le scuole del secondo ciclo
Codice Progetto Nazionale:

MODULO COSTO | NUMERO | Competenze professionali
FORMATIVO DESTINATARI | DURATA | 5pARIO | ESPERTI richieste
15 allievi
ioritari t Quialifica di maestro d'arte e/o diploma
prioritariamente 1 d'istituto d'arte/liceo artistico ,
Arte orafa del secondo, 60 € 35.00 imprenditore orafo con specializzazione
nel settore dell'oreficeria con
terzoe quarto esperienze professionali documentate.
anno
15 allievi
Energie innovative | Prioritariamente Energeticallngeanera per a
ed ecomotoristica del secondo, 42 € 50.00 1 sostenibilita ambientale/Ingegneria del
terzo e quarto veicolo
anno

La domanda dovra essere destinata al seguente indirizzo:
Istituto d’Istruzione Secondaria Superiore “E. Giannelli”

Via Fiume, 7 -

73052

Parabita (Le)

Essa dovra pervenire agli Uffici Amministrativi dell’ Istituto d’Istruzione Secondaria
73052 Parabita (Le) entro e non oltre le ore
13.00 _del giorno 15/03/2014 consegnata a mano 0 spedita a mezzo raccomandata del

Superiore “E. Giannelli”

- Via Fiume, 7

servizio postale (N.B.: in questo caso non fara fede la data del timbro postale) o attraverso
PEC (la PEC e ritenuta valida solo se la posta elettronica del mittente & certificata)

esclusivamente al seguente indirizzo di posta elettronica:

leis033002@pec.istruzione.it.

Gli aspiranti che intendono far pervenire il cartaceo sulla busta dovra essere riportata la
seguente dicitura:

“Candidatura docenza PON — Ob/Az__,  Modulo

”»

Nel caso di presentazione di istanze relative a piu Moduli formativi, il candidato
dovra produrre singola domanda (Allegato A)) per ogni candidatura.

1) AMMISSIBILITA’ DOMANDA
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Saranno considerate ammissibili le domande:
- presentate da soggetti con possesso del titolo di accesso;
- presentate su apposito modulo (Allegato B);
- complete delle informazione e delle indicazioni richieste;
- corredate di curriculum vitae formato europeo firmato e in _cui sono evidenziate
esperienze professionali e lavorative con indicata la durata in_termini di ore e
periodi, e titoli coerenti con I'azione a cui si intende concorrere.

Saranno dichiarate non ammissibili le domande:

- pervenute con modalita di spedizione difformi a quelle richieste dal presente Bando;

- non corredate di curriculum vitae europeo firmato e in_cui _sono_evidenziate
esperienze professionali e lavorative con indicata la durata in termini di ore e
periodi, e titoli coerenti con |'azione a cui si intende concorrere.;

- incomplete o pervenute successivamente alla data di scadenza;

- redatte su modulistica difforme da quella allegata al presente Bando (Allegato B);

- Con schede di valutazione non debitamente compilate

- presentate da soggetti diversi a cui il Bando é rivolto;

- presentate con modalita diverse da quelle previste nel punto 4 del presente Bando.

2) FORMAZIONE GRADUATORIE

a) Sulla base dei curricula pervenuti e tenuto conto della Tabella di valutazione dei titoli
(Allegato B), il Gruppo Operativo del Piano, nei giorni immediatamente successivi alla
data 15/03/2014,, formulera una graduatoria a cui I’Amministrazione scolastica attingera
per Dattribuzione dei singoli incarichi formalizzati mediante contratto. La graduatoria
comprensiva della motivazione delle scelte effettuale sara pubblicata all’albo della scuola
e sul sito www.iissparabita.it.

b) La gara sara espletata anche in presenza di una sola domanda per ogni modulo formativo,
purché rispondente alle esigenze progettuali e ai requisiti di partecipazione indicati nel
presente Bando.

ISTRUTTORIA INCARICHI E STIPULA CONTRATTI

a) | candidati selezionati saranno convocati telefonicamente o, se irraggiungibili, tramite
email, dovranno dare risposta e disponibilita ad assumere l'incarico entro 12 ore dalla
chiamata. In caso di eventuale diniego all’incarico o assenza di riscontro,
I’ Amministrazione procedera allo scorrimento della relativa graduatoria per procedere ad
una nuova individuazione. Prima dell’attribuzione dell’incarico ¢ richiesto un colloquio
preliminare di orientamento all'incarico.

b) Alla stipula del contratto i candidati individuati sono tenuti a produrre documentazione e
ogni attestazione a riprova di quanto dichiarato nel curriculum. Ove sia accertata la
mancanza o la carenza di requisiti, I’Istituto procedera all’affidamento dell’incarico al
candidato che segue nella graduatoria.

c) Gli aspiranti dipendenti da altre Amministrazioni o Istituzioni scolastiche dovranno
essere autorizzati dal proprio Datore di Lavoro e la stipula del contratto sara subordinata
al rilascio di detta autorizzazione (Art. n. 53, D. Lgs. 165/01).

d) Sara stipulato un contratto di prestazione d’opera intellettuale occasionale esclusivamente
per la durata del corso e per il numero di ore previsto dal modulo del progetto.
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3)

4)

5)

6)

7)

8)

e) Agli aspiranti individuati sara conferito un solo incarico all’interno del Piano Integrato.
Eccezionalmente si deroghera a tale principio nel caso in cui il numero di candidature
presentate dovesse risultare inferiore a quello degli incarichi messi a Bando.

f) La non disponibilita all'incontro di formazione , comportera I'esclusione dalla graduatoria

e quindi dall'incarico.

COMPITI ESPERTO ESTERNO
Predisporre con il tutor il progetto esecutivo del modulo e il calendario degli incontri

- Somministrare test di ingresso

- Erogare attivita formativa d’aula

- Somministrare un questionario in itinere per i processi di apprendimento

- Somministrare un feedback finale per le competenze acquisite

- Inserire dati di propria competenza relativi all’attivita formativa svolta nel Piano nel
sistema di Gestione dei piani e Monitoraggio dei piani.

- Partecipare alle riunioni

- Predisporre i materiali di report sulle attivita svolte e redige una relazione finale.

DURATA LEZIONI

Le attivita di natura extracurriculare si svolgeranno, presumibilmente, in orario pomeridiano
nel periodo Marzo-Giugno 2014, ad eccezione dei Moduli formativi relativi al progetto b-1-
FsE-2013-80 “Tecno-didattica” che si potra concludere nel mese di Giugno 2014. Il
Calendario delle lezioni si formulera tenendo conto delle esigenze ed impegni curriculari ed
extracurriculari dell’istituzione scolastica.

INFORMAZIONI E PUBBLICITA’
L’ Amministrazione si atterra alle indicazioni contenute nel Piano di comunicazione adottato
dal GOP per la pubblicizzazione, I’'informazione e la trasparenza degli atti afferenti la
realizzazione del Piano Integrato finanziato. Inoltre attivera tutte le procedure richieste per la
diffusione delle buone prassi e dei risultati al fine di sensibilizzare il territorio e rendere
partecipe la comunita e le istituzioni.

RISPETTO DELLA PRIVACY

I dati personali forniti dai candidati, ai fini della partecipazione al Bando, saranno raccolti e
trattati nell’ambito del procedimento amministrativo secondo le modalita di cui al D. Lgs.
30/06/2003, n. 196 e successive modifiche e integrazioni.

RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO

Ai sensi della Legge n. 241/1990 cosi come modificata dalla Legge n. 15/2005, 1’unita
organizzativa cui e attribuito il procedimento é:

Direttore dei Servizi Generali ed Amministrativi: Sig. Pietro Perrone.

INFORMAZIONI
Le informazioni in ordine al bando potranno essere richieste dal lunedi al sabato (dalle ore
9.00 alle ore 11.00) ai seguenti recapiti:

- Telefono 0833593021
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- Fax 0833 509756
- Email leis033002@pec.istruzione.it

- Internet WWw.iissparabita.it

IL DIRETTORE E COORDINATORE DEL PIANO
IL DIRIGENTE SCOLASTICO
(Prof. Cosimo Preite)
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Allegato A

Domanda di partecipazione alla selezione degli esperti, per il
Programma Operativo Nazionale "Competenze per lo Sviluppo” A.S.
2011/13 nota prot. n. AOODGAI - 10716 del 28/09/2011

Al Dirigente Scolastico
Dell'l.I.S.S. "E. GIANNELLI”
Via Fiume,7

73052 Parabita (Lecce)

Il SOtEOSCHItEO .ot R O TR
NVAEO @ oo e 1 R
L] T (01=] | €M@ ccoeseeeeeeeeeeeeeeeeeee e,

CHIEDE
Di partecipare alla selezione per titoli per I'attribuzione dell’incarico di:
1 esperto

relativamente al codice obiettivo/azione/titolo

A tal fine, consapevole della responsabilita penale e della decadenza da
eventuali benefici acquisiti nel caso di dichiarazioni mendaci, dichiara sotto la
propria responsabilita quanto segue:

o di essere Cittadino/a ..........ccooeeeeevvveeeesiieeesinans .;

o di essere in godimento dei diritti politici;

o di essere dipendente di altre amministrazioni pubbliche (indicare quale)

o di non essere dipendente di altre amministrazioni pubbliche;

o di essere in possesso dei SEGUENLT EitOlN ............cccecveeeeeeeeeeeieeesiiee e .
6
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o di non aver subito condanne penali,

o di avere i seguenti provvedimenti penali pendenti..............cccccccevveveevviineesiinnaannn.
o di non avere procedimenti penali pendenti,

o di impegnarsi a documentare puntualmente tutta l'attivita svolta;

o di essere disponibile ad inserire i dati relativi al progetto sul sito preposto.
Allega curriculum vitae in formato europeo.

I/ sottoscritto consente il trattamento dei propri dati, anche personali , ai sensi
del D. Lg.vo 30/06/2003 n.196, per le esigenze e le finalita dell’incarico di cui

alla presente domanda.

FIRMA
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Allegato B

TABELLA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI

Nella valutazione dei curricula sono prerequisiti essenziali per accedere al ruolo richiesto:
competenze informatiche relative alla gestione della piattaforma per i PON.

v Titoli di studio d’accesso agli interventi richiesti Punteggio

A LAUREA NECESSARIA PER L’ABILITAZIONE
Al titolo della laurea si assegnano i seguenti punteggi:

da 88/110 a 110/110 punti 23 (punti 1, per ogni voto)

lode punti 2
Equipollenza titolo docenti diplomati (diploma valido per I’abilitazione): Max punti 25
da 36/60 a 58/60 punti 23 (punti 1, per ogni voto)
da 59/60 a 60/60 punti 2 (punti 1, per ogni voto)

Per il voto di diploma espresso in centesimi:

da 60/100 a 95/100  punti 18 (punti 0,5, per ogni voto)
da 96/100 a 97/100  punti 2 (punti 1, per ogni voto)
da 98/100 2 99/100  punti 2 (punti 1, per ogni voto)
100/100 punti 1

Lode punti 2

v Altri titoli di studio, abilitazioni e idoneita oltre I’abilitazione del proprio insegnamento

B - Abilitazioni conseguite tramite superamento di concorsi Max punti 5
At fini dell’attribuzione del punteggio si valuta il superamento di un solo concorso o
esame di abilitazione o titolo comunque abilitante

C Per ogni esperienza di docenza in corsi (di durata minima di 50 ore), nel settore
dell’attivita didattica per la quale si concorre punti 5 (si valutano max 5 esperienze) Max punti 25

D Master specifici nella gestione di attivita formative e gestione delle risorse umane
(si valutano solo 3 titoli, 1 per ogni anno solare, punti 5 per ogni titolo) Max punti 15

E- Per ogni esperienza professionale pregressa e documentata nel settore specifico, Max punti 30
svolta in ambito privato, della durata di almeno 5 anni  punti 10

per ogni anno successivo, oltre il quinquennio, si attribuiscono punti 2 fino ad un

massimo di 30 punti




